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STATUT

STARGARDZKIEGOD STOWARZYSZENIA CHORYCH NAD SM

(poprawiony uchwata Walnego Zgromadzenia w dniu 22. kwietnia 2009 r.)

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe ,, Stargardzkie Stowarzyszenie Chorych na SM”, zwane dalej
~otowarzyszeniem”.

§2.
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Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Stargard Szczecinski.

§3.

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej og6étu cztonkdédw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudniaé pracownikow.

§4.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Mozliwa jest wspotpraca
z podobnymi stowarzyszeniami na terenie kraju i zagranica.

§5.

Organem rejestrujacym Stowarzyszenie jest Sad Rejonowy w Szczecinie, a nadzorujagcym
Starosta Powiatu Stargardzkiego.
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§6.

1.  Stowarzyszenie jest organizacjg niezalezna, zarejestrowana, posiadajgcg osobowos¢
prawna i dziata w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

2.  Stowarzyszenie jest organizacja pozarzagdowg w rozumieniu Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos¢ pozytku publicznego i 0 wolontariacie(Dz. U. nr 96 poz. 873).

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego spotecznie uzyteczna w sferze
zadan publicznych.

§7.

1.  Stowarzyszenie uzywa pieczeci i znakdw organizacyjnych z zachowaniem
obowigzujacych w tym zakresie przepiséw prawa.

2.  TredC oraz wzory pieczeci i znakow organizacyjnych okresla Zarzagd Stowarzyszenia.

§8.

1. Stowarzyszenie moze wspétpracowaé na zasadach partnerskich z innymi organizacjami
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spotecznymi.

2.  Wspoétpraca ta nie moze przekraczaé ram okreslonych prawem i nie moze byc¢
wykorzystywana do celow pozastatutowych.

§9.

1.  Stowarzyszenie moze organizowac kotfa terenowe na zasadach okre$lonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.

2.  Kota terenowe dziatajg w oparciu o regulaminy zatwierdzone przez Zarzad
Stowarzyszenia.

3.  Sposob powotywania kot terenowych, ich strukture i zasade dziatania okresla rozdziat V
niniejszego Statutu.

ROZDZIAL I

Cele, srodki i zasady dziatania
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§10.

Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng, skupiajgcg osoby chore na stwardnienie rozsiane
(SM), osoby z chorobami narzgddw ruchu oraz osoby poszkodowane w wypadkach,

w ktérych doznaty urazéw narzaddw ruchu, ich rodziny i przyjaciét oraz osoby chcace

w jakikolwiek sposob dopomoc chorym na SM i innym niepetnosprawnym.

§11.

Wskazane jest, by osoby chore na SM stanowity co najmniej 1/3 ogétu cztonkdéw rzeczywistych
Stowarzyszenia.

§12.

Celem Stowarzyszenia jest:

1.  Zrzeszanie os6b chorych na SM z terenu powiatu stargardzkiego w celu poprawy ich
warunkow zyciowych, zwiekszanie udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, kulturalnym i
sportowym miasta i regionu.

2.  Wzajemna wymiana doswiadczen osdb chorych i ich bliskich w walce z choroba i jej
przezwycigezaniem.

5/33



Statut

Wopisany przez Administrator
$roda, 29 grudnia 2010 08:58 - Poprawiony poniedziatek, 10 stycznia 2011 20:52

3.  Pobudzanie aktywnosci 0s6b chorych w zakresie uczestnictwa w szeroko pojetym zyciu
spotecznym.

4.  Poszerzenie wiedzy spoteczenstwa o samej chorobie, jak i potrzebach i problemach oséb
dotknietych SM i niepetnosprawnoscia.

5.  Wystepowanie do wtadz i urzeddéw z wnioskami o likwidacje istniejacych barier
architektonicznych i komunikacyjnych, umozliwiajgcych osobom chorym normalne
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

6. Pomoc osobom chorym i ich bliskim w rehabilitacji, uzyskiwaniu skierowan
do sanatoriow itp.

7.  Pomoc osobom chorym w aktywizacji spotecznej, zawodowej, tworczej
I intelektualnej, dzieki czemu mozliwa bedzie ich samorealizacja.

8.  Uswiadomienie petnosprawnej czesci spoteczenstwa konieczno$¢ partnerskiego
traktowania osob chorych na SM i niepetnosprawnych.

§13.

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje przez:

1. Wspdtdziatanie z wtadzami samorzadowymi oraz organizacjami i instytucjami zajmujacymi
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sie dziatalno$cig na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

2.  Organizowanie spotkan z lekarzami i prawnikami

3.  Pomoc cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych
z rehabilitacja, leczeniem i zyciem codziennym.

4.  Organizowanie wzajemnej pomocy cztonkdéw Stowarzyszenia w celu przeciwdziatania
apatii, poczuciu osamotnienia i braku wtasnej wartosci, spowodowanych choroba.

5.  Organizowanie réznych form wspdélnego spedzania czasu poza miejscem zamieszkania i
pomoc i popieranie réoznego rodzaju form aktywno$ci twércze;.

6.  Wyszukiwanie i wskazywanie przedstawicielom wiadz i instytuciji istniejgcych barier
architektonicznych i komunikacyjnych, utrudniajgcych osobom chorym na SM oraz innym
niepetnosprawnym normalne funkcjonowanie, a takze wystepowanie

o likwidowanie tych barier.

7.  Prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej i informacyjnej w srodowisku os6b zdrowych
na temat choroby i jej przebiegu, w celu wiekszej integracji obu Srodowisk.

8.  Gdy zajdzie potrzeba organizowania zbidrek pieniedzy potrzebnych na zakup lekéw czy
rehabilitacje osob, ktére w wyniku choroby znalazty sie w ciezkiej sytuacji materialnej i nie staé
ich na pokrycie tych kosztéw z wtasnych srodkow.

9.  Organizowanie poradnictwa dla chorych na SM i ich bliskich, a takze osob
z podejrzeniem choroby, zmierzajgcego do pomocy w rozwigzaniu czy ulzeniu problemom,
jakie niesie ze sobg choroba.
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10. Organizowanie dla czionkdédw Stowarzyszenia i ich bliskich imprez kulturalnych
i rekreacyjnych oraz pomoc w uzyskaniu skierowan na wczasy, obozy i kolonie.

11. Podejmowanie dziatan interwencyjnych w sprawach oséb chorych na SM.

12. Utatwianie osobom chorym na SM podejmowanie pracy, takze na wtasny rachunek,
podnoszenie kwalifikacji czy przekwalifikowania, a takze podejmowania aktywnosci spotecznej
w samorzadzie lokalnym.

13. Pomoc cztonkom Stowarzyszenia w uzyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego.

W przypadku, gdy Stowarzyszenie bedzie posiadato tego typu sprzet (np. pochodzacy

z darowizny) przydzielanie go potrzebujgcym cztonkom Stowarzyszenia. Zasady przydziatu
takiego sprzetu okre$la Zarzad Stowarzyszenia stosowng uchwata.

14. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym wydawniczej, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL Il

Cztonkowie, ich prawa i obowiagzki

§14.
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Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. Rzeczywistych.

2. Honorowych.

3.  Wspierajgcych.

§15.

Cztonkami rzeczywistymi Stowarzyszenia sg osoby, ktére:

1. Woyrazity che¢ przystapienia do Stowarzyszenia, uznajg jego cele i przyjmujg obowigzek
ich realizacji oraz ukonczyty 16 rok zycia.

2. Woyrazity wole realizacji uchwaty i wnioskow wtasciwych organdéw Stowarzyszenia.

3.  Akceptujg wewnetrzne regulaminy Stowarzyszenia zatwierdzone przez jego Zarzad.

4.  Zostaty przyjete uchwatg Zarzgdu w poczet cztonkow rzeczywistych Stowarzyszenia.
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§16

1. Cztonek rzeczywisty ma prawo:

a. uczestniczenia i wnioskowania do Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia,

b.  czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia, przy czym matoletni w
wieku od 16 do 18 roku zycia nie mogg Stanowic w jego zarzgdzie wiekszo$ci,

C. zgtaszanie inicjatyw w zakresie objetym statutem,

d. mozliwos¢ korzystania ze wszystkich urzadzen i zbioréw Stowarzyszenia,

e. pierwszenstwo udziatu w imprezach, ktérych inicjatorem jest Stowarzyszenie,

f. nabywanie po preferencyjnych cenach wydawnictwo Stowarzyszenia,

g. wysuwanie postulatéw i wnioskdw wobec organow i wtadz Stowarzyszenia
oraz oceniania i poddawania krytyce ich dziatalnosci,

h.  wspétdecydowania, na zasadach okre$lonych w Statucie, o sprawach istotnych
dla dziatalnosci Stowarzyszenia,

I wystepowania ze Stowarzyszenia po pisemnym lub ustnym zgtoszeniu swej woli
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(zgtoszenia ustne wobec co najmniej dwdch swiadkdw).

2.  Czionek wystepujacy ze Stowarzyszenia traci uprawnienia, wynikajgce z niniejszego
Statutu.

§17.

Do obowigzkdw cztonka rzeczywistego nalezy:

1. Przestrzeganie przepisow statutowych i rezolucji wtasciwych organéw Stowarzyszenia.

2.  Spoteczna praca na rzecz Stowarzyszenia w zakresie wynikajacym z zapiséw
statutowych.

3.  Popieranie i czynne wspieranie dziatalno$ci Stowarzyszenia.

4.  Propagowanie hasta oraz idei Stowarzyszenie, zjednywanie nowych cztonkdéw
I sympatykow.

5.  Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia.

6. Optacanie sktadek cztonkowskich.
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§18.

1.  Cztonkami honorowymi Stowarzyszenia sg osoby fizyczne, ktére:

a. uzyskaty godnos$¢ nadana przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia,

b.  sg szczegollnie zastuzone dla dziatalno$ci Stowarzyszenia.

2.  Czionkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§19.

1.  Cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenie sg osoby fizyczne, instytucje, stowarzyszenia
lub fundacje, ktére zadeklarujg state poparcie finansowe lub rzeczowe Stowarzyszenia i na
podstawie deklaracji zostang przyjete przez Zarzad Stowarzyszenia.

2.  Godno$c¢ cztonka wspierajgcego nadaje Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia (lub
w uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia, ktéry przedstawia swoja decyzje na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu wraz z uzasadnieniem podjecia decyzji).

3.  Czionkowie wspierajacy uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia osobiscie
lub za posrednictwem petnomocnikdw.
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4.  Cztonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego i czynnego prawa wyborczego
do wtadz Stowarzyszenia, nie posiadajg tez gtosu decydujgcego w sprawach Stowarzyszenia.

§20.

1. Czionkowie honorowi maja prawo:

a. uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia z glosem doradczym,

b.  zgtaszania inicjatyw w zakresie objetym Statutem,

C. korzystania ze wszystkich urzadzen i zbioréw Stowarzyszenia,

d. pierwszenstwa udziatu w imprezach, ktérych inicjatorem jest Stowarzyszenie,

e. nabywania po preferencyjnych cenach wydawnictwa Stowarzyszenia.

2.  Cztonkowie honorowi nie posiadajg czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz
Stowarzyszenia.

3.  Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia jest dozywotnie.
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4.  Skreslenie z listy cztonkéw honorowych Stowarzyszenia moze nastapic jedynie

w uzasadnionych przypadkach po dokonaniu czynéw zakwalifikowanych

do orzeczenia z przepiséw kodeksu karnego, zasgdzenie prawomocnego wyroku sgdowego,
wynikajacego z przepisow kodeksu karnego.

§21.

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a. likwidacji Stowarzyszenia,

b.  Smierci cztonka,

C. dobrowolnej rezygnaciji z cztonkostwa,

d.  skreSlenia z listy cztonkow,

e. wykluczenia.

2.  Skreélenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia w razie uchylania sie danej
osoby od wypetniania obowigzkoéw statutowych, lub nie optacania sktadek cztonkowskich przez
okres dtuzszy niz sze$¢ miesiecy.
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3.  Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ wytacznie za dziatalnosé na szkode
Stowarzyszenia.

4.  Cztonkostwo wspierajagce ustaje w razie skreslenia przez Zarzad Stowarzyszenia

z powodu nie ptacenia zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej (wstrzymania pomocy rzeczowej
za okres ponad jednego roku lub utraty osobowosci prawnej przez donatora). W stosunku do
0s6b wspierajgcych bedacych osobami fizycznymi stosuje sie odpowiednio postanowienie ust.
1.

5.  Skreslenie lub wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje na drodze uchwaty Zarzadu
podjetej wiekszoscig 3/5 gtosbw w obecnosci petnego sktadu Zarzadu.

6.  Cztonkom skredlonym lub wykluczonym stuzy prawo dowotania sie w ciggu trzech
miesiecy od otrzymania pisemnej decyzji Zarzgdu Stowarzyszenia do najblizszego Walnego
Zgromadzenia Stowarzyszenia, o terminie ktérego winni oni zostaé pisemnie powiadomieni.

ROZDZIAL IV

Wiadze Stowarzyszenia, ich struktura i kompetencje

§22.

1. Witadzami Stowarzyszenia sg:
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a. Walne Zgromadzenie,

b. Zarzad Stowarzyszenia,
C. Komisja Rewizyjna
2. Kadencja Wtadz trwa trzy lata.

3.  Wszystkie uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw, przy
czym dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy uprawnionych

do gtosowania. Wyjatek stanowi sytuacja okre$lona w paragrafie 21.4 i 28.1 niniejszego
Statutu. W razie réwnosci gtoséw gtos rozstrzygajacy nalezy do Prezesa lub, odpowiednio,
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

4.  Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez wszystkich upowaznionych cztonkow
Stowarzyszenia.

5. Wiadze Stowarzyszenia zobowigzane sg do sktadania cztonkom (wyborcom) sprawozdan
ze swej dziatalnoéci oraz stosownych wyjasnien na prosbe kazdego
z cztonkow Stowarzyszenia.

6. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia obowigzujg wszystkich jego cztonkow.

§23.
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1. Najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie. Uchwala ono ogéine
Kierunki i program dziatan Stowarzyszenia.

2.  Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane jako zwyczajne i nadzwyczajne.

3.  Walne zgromadzenie sprawozdawczo — wyborcze (zwyczajne) zwotywane jest przez
Zarzad Stowarzyszenia co trzy lata.

§24.

Zakres uprawnien Walnego Zgromadzenia zwyczajnego:

1. Ustalanie kierunkéw i programoéw dziatania Stowarzyszenia.

2.  Zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.

3. Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

4.  Udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
Stowarzyszenia.

5.  Dokonywanie zmian w Statucie oraz uchwalanie Regulaminu Wyborczego,
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6. Decydowanie w sprawie odwotan od uchwat Zarzagdu oraz w sprawach wnioskow
ztozonych przez cztonkow Stowarzyszenia.

7.  Podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych i strukturalnych Stowarzyszenia.

8. Decydowanie w sprawach nie lezgcych w mocy i kompetencjach Zarzadu Stowarzyszenia

9. Nadawanie godnosci Cztonka Honorowego i Wspierajacego.

§25.

1. W Walnym Zgromadzeniu uczestnicza:

a. z gtosem decydujgcym — cztonkowie rzeczywisci Stowarzyszenia,

b.  z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi i cztonkowie wspierajacy
lub ich petnomocnicy.

2. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczy¢ mogg z gtosem doradczym zaproszeni goscie.

3. O terminie Walnego Zgromadzenia, jego miejscu i porzadku obrad cztonkowie
Stowarzyszenia winni by¢ powiadomieni pisemnie, listem poleconym, najpdzniej
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na 14 dni przed jego data.

§26.

Zakres uprawnien Walnego Zgromadzenia nadzwyczajnego:

1. Walne Zgromadzenie nadzwyczajne moze by¢ zwotane:

a. na podstawie uchwaty poprzedniego Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia,

b.  zinicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia,

C. na wniosek Komisji Rewizyjnej — w ciggu dwdch miesiecy od ztozenia takiego wniosku,

d. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6tu cztonkdéw rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. Podmiotem obrad nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga by¢ wytgcznie sprawy,
dla ktérych zostato ono zwotane.

§27.
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Do waznoéci Walnego Zgromadzenia (zwyczajnego i nadzwyczajnego) potrzebna jest
obecnos¢ przynajmniej potowy cztonkdédw Stowarzyszenia. Walne Zgromadzenie zwotywane w
drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych.

§28.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdédw. Sprawy zmiany
Statutu, likwidacji Stowarzyszenia oraz przyznawania cztonkostwa honorowego dla swe;j
waznosci wymaga 2/3 gtoséw osdb obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

2.  Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie w sposob jawny lub tajny,
w zalezno$ci od uchwaty podijetej przez uczestnikdw, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

3.  Walne Zgromadzenie prowadzi wybrany przez jego uczestnikbw przewodniczacy.

4.  Osobe przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wybiera sie na wniosek uczestnikéw z
grona osbb uczestniczacych w obradach.

§29.

1. Organem kierujgcym pracg Stowarzyszenia jest Zarzad.
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2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 4 — 5 0s6b wybranych sposréd cztonkdéw
rzeczywistych i honorowych Stowarzyszenia.

3. W sktad Zarzgdu wchodzg:

a. Prezes,

b. Zastepca Prezesa,

C. Skarbnik — Sekretarz,

d.  Czionkowie Zarzadu.

4.  Pracami Zarzadu kieruje Prezes Stowarzyszenia.

5.  Zarzad ma prawo w okresie swej kadencji dokona¢ zmian personelu lub zmian funkciji,
jednak nie wiecej niz 1/3 sktadu osobowego (do dwéch osdob).

6. Ustepujacy cztonkowie Zarzadu moga by¢ wybierani ponownie.

7.  Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest na okres trzech lat.
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§30.

1.  Za wybranych do Zarzadu Stowarzyszenia uwaza sie kandydatow, ktorzy otrzymali
najwiekszg liczbe gtosow.

2. Na poszczegolne funkcje mozna kandydowac dowolng liczbe osob.

§31.

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

2.  Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

3.  Planowanie i kierowanie catoksztattem spraw Stowarzyszenia.

4.  Uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i jego realizacja.

5.  Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia.
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6. Sporzadzanie sprawozdan, bilanséw oraz sktadanie ich na Walnym Zgromadzeniu.

7.  Delegowanie swych przedstawicieli na posiedzenia, konferencje, zjazdy i kongresy.

8.  Przyjmowanie, skres$lanie i wykluczanie cztonkéw.

9.  Administrowanie majatkiem i funduszami stowarzyszenia zgodnie z przepisami prawa
oraz uchwalonym budzetem.

10. Odbywanie posiedzen przynajmniej raz na dwa miesigce.

11. Nawigzywanie kontaktow i ich utrzymywanie z podobnymi stowarzyszeniami w kraju i za
jego granicami.

12. Zacigganie zobowigzan i podejmowanie decyzji w sprawach finansowych, ustalanie
wysoko$ci sktadek cztonkowskich.

13. Przyznawanie dyploméw i nagrdd za dziatalnos¢ propagujaca Stowarzyszenie oraz
sktadanie wnioskéw do wtadz samorzadowych i panstwowych o nadanie wyrdznien
| odznaczen.

§32.

Oswiadczenie woli w sprawach dotyczacych Stowarzyszenia sktada dwoch cztonkdéw Zarzad, w
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tym Prezes Zarzadu lub jego Zastepca, za$ w sprawach finansowych i zobowigzan
majatkowych dodatkowo Skarbnik — Sekretarz.

§33.

Dziatalnos¢ cztonkdéw Zarzadu ma charakter spoteczny.

§34.

Zebrania Zarzgdu sg prowadzone przy obecnosci co najmniej potowy jego cztonkow,
a uchwalty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. Wyjatek stanowi sytuacja okreslona w § 21
ust. 4 niniejszego Statutu.

§35.

1. Caftoksztalt dziatalno$ci Stowarzyszenia, a zwtaszcza jego Zarzgdu, w tym dziatalnos¢
finansowa i gospodarcza jest kontrolowana przez Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
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2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 — 5 0s6b, wybranych zwyktg wiekszoscig gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia, a w jej sktada wchodzg : Przewodniczacy,
Sekretarz oraz cztonkowie.

3.  Cztonkowie Komisji Rewizyjnej muszg odpowiada¢ wymaganiom okre$lonym w art. 20
Ustawy z dnia 24 kwietnia2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.

4.  Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad innych organow
Stowarzyszenia. Nie dotyczy to zespotow problemowych (merytorycznych) Stowarzyszenia.

5.  Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywajg sie co najmniej jeden raz w roku i sg
protokotowane. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci minimum potowy jej sktadu.

6. Prace Komisji Rewizyjnej kieruje jej przewodniczgcy.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Komisja okresla sposéb oraz termin ich
usuniecia, a takze przedstawia wnioski celem unikniecia w przysztosci podobnych
nieprawidtowosci.

8. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

9. Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Stowarzyszenia.

10. Komisja Rewizyjna posiada wytgczne prawo do sktadania wnioskdéw o udzielenie
absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia.
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11. W przypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej (lub jego $mierci) w toku kadencji
Komisji Rewizyjnej ma prawo dokooptowania do swego sktadu nowego cztonka sposrod
cztonkdéw rzeczywistych Stowarzyszenia i podania tego faktu do wiadomosci pozostatym
cztonkom Stowarzyszenia w sposob przyjety zwyczajowo. Zatwierdzenie formalne nowego
cztonka Komisji odbywa sie na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V

Koto terenowe

§36.

Do powotania kota terenowego Stowarzyszenia niezbedna jest grupa co najmniej pieciu
cztonkdw rzeczywistych, ktérzy ztozg w tej sprawie wniosek do Zarzadu Stowarzyszenia.

§37.
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1.  Kota terenowe Stowarzyszenia sg powotywane i rozwigzywane na drodze uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

2. W uchwale o powotaniu kota terenowego Stowarzyszenia Zarzad okresla jego nazwe
i teren dziatania oraz siedzibe. Moze tez wskazac¢ cztonka Zarzadu, jako opiekuna kota.

3.  Decyzja o rozwigzaniu kota terenowego, dla swej waznosci musi mieé¢ forme pisemng i
zawieraC merytoryczne uzasadnienie. Od decyzji tej Zarzad kota ma prawo odwotac sie do
najblizszego Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia w terminie 30 dni od daty doreczenia
decyzji.

4.  Przyczyng rozwigzania kota moze by¢ zmniejszenie sie liczby jego cztonkéw ponizej
minimalnej ich liczby, niezbednej do powotania kota, dziatania niezgodne ze Statutem
Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

§38.

1. Dziatalno$cig kota kieruje Zarzad wybierany na ogolnym zebraniu cztonkow,
na przeciag 2 lat, w sktadzie: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego i Skarbnik
— Sekretarz.

2.  Zebrania sprawozdawczo — wyborcze cztonkdéw kota powinny byé zebrania ogotu
cztonkéw, moga by¢ zwotywane przez Zarzad kota w miare potrzeby, a obligatoryjnie na
wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw kota lub na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Zarzad Kota obowigzany jest do powiadomienia Zarzadu Stowarzyszenia o terminach
wszystkich zebran, akcji i imprez organizowanych przez koto.
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§39.

Koto opracowuje roczne plany dziatania i sprawozdania z ich realizacji, przekazujg Zarzadowi
Stowarzyszenia, ponadto inkasujg sktadki cztonkowskie i przekazujg je w petnej wysokosci do
Stowarzyszenia. W miare potrzeby dla realizacji zatwierdzonego przez Zarzad Stowarzyszenia
planu dziatania, kota mogg otrzymywac ze Stowarzyszenia srodki finansowe na pokrycie
planowanych wydatkéw. Rozliczenie wykorzystania otrzymanych srodkéw nastepuje w formie
pisemnej w ciggu 14 dni od zdarzenia, na jakie zostaty one przez Zarzad Stowarzyszenia
przekazane. Za terminowe dokonanie rozliczenia odpowiedzialni

sg Przewodniczacy i Skarbnik — Sekretarz kota. Nie rozliczenie w terminie przyznanych
Srodkdéw moze spowodowac odmowe przyznania przez Zarzad Stowarzyszenia kolejnych
funduszy.

§40.

Kota terenowe majg prawo uzywania pieczatki o tresci ,Stargardzkie Stowarzyszenie Chorych
na SM Koto Terenowe w (nazwa miejscowosci).

§41.

Prawa i obowigzki cztonkéw rzeczywistych zrzeszonych w kotach terenowych sg identyczne z
prawami i obowigzkami cztonkdw rzeczywistych Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VI

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§42.

1. Na fundusze i majatek Stowarzyszenia sktadajg sie:

a. wptywy ze sktadek cztonkowskich,
b.  dochody z dziatalnosci Statutowej,
C. dotacje, subwencje, darowizny i zapisy,

d. dochody z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz wptywy z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

2.  Dochody osiggane przez Stowarzyszenie z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego
stuzg wytacznie realizacji jego celéw statutowych i zadan publicznych.
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3.  Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zarzadza jego Zarzad w ciggu roku budzetowego
(rok kalendarzowy).

4.  Zobowigzania majgtkowe oraz dokumenty finansowe i inne, majgce istotne znaczenie dla
dziatalnosci Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub jego Zastepca oraz Skarbnik
— Sekretarz.

5. Wysoko$c¢ rocznej sktadki cztonkowskiej ustala Zarzgd Stowarzyszenia.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek zainteresowanego cztonka Stowarzyszenia Zarzad
moze zwolni¢ go czasowo lub na state z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

6. Stowarzyszenie moze wzbogaci¢ swéj majatek przez:

a. dystrybucje swoich wydawnictw,

b.  wptywy z imprez organizowanych zgodnie z celami statutowymi,

C. dystrybucje wydawnictw obcych, pozyskiwanych na oddzielnych zasadach (promocije,
komis itp.).

d. dziatalno$é gospodarczg zgodng z przepisami prawa ogoélnego oraz ze Statutem
Stowarzyszenia.

§43.
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W Stowarzyszeniu zabrania sig:

1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkowych Stowarzyszenia

w stosunku do jego cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osob,

z ktérymi cztonkowie lub pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, albo

w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub linii bocznej

do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,osobami bliskimi”.

2.  Przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdéw, cztonkéw organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,
przede wszystkim jezeli to przekazanie nastepuje bezptatnie lub

na preferencyjnych warunkach. Postanowienie to nie dotyczy sprzetu rehabilitacyjnego.

3.  Wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz
ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4.  Zakup na szczego6lnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.

§44.

Dziatalno$¢ finansowa Stowarzyszenia rozliczana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
wiasciwych ustaw.
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§45.

Dziatalnos¢ finansowa dokumentowana jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami
odpowiednich ustaw.

ROZDZIAL VI

Przepisy koncowe

§46.

Zmiany Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przeprowadzone wytacznie

na podstawie prawomocnych uchwat Walnego Zgromadzenia (zwyczajnego

lub nadzwyczajnego) Stowarzyszenia wiekszos$cig 2/3 gtoséw obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Stowarzyszenia.

§47.
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W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia do likwidacji jego majatku stosowane beda przepisy
obowigzujace przy likwidacji oséb prawnych. Fakt rozwigzania (likwidacji) Stowarzyszenia
zostaje podany do publicznej wiadomosci w sposob przyjety zwyczajowo.

§48.

O losie majatku pozostatego po zaspokojeniu wszystkich zobowigzan Stowarzyszenie decyduje
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtosdéw, wyznaczajac Komisje
Likwidacyjng i ustalajgca jej kompetencje.
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